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 ،،،المقدمة

 البشننننن    المننننن ا   نظننننن  جننننن      ننننن  كبيننننن  حننننن  الننننن  يعتمننننن  والاجتمننننن    الاقتصننننن    النمننننن  أن بننننن  المسننننن   مننننن 
 منننننن  النننننن    و  نننننن  التع نننننن    قطنننننن   فنننننن  ن ع نننننن  نق نننننن  الم ضنننننن   العقنننننن   خنننننن   الا  ن حقنننننن  وقنننننن  وف   يتهنننننن  

 المنننننننن ا   تنم نننننننن  بغ نننننننن    ل نننننننن  جنننننننن    ذو شنننننننن م  تع  م نننننننن  نظ منننننننن    يؤسنننننننن  أن اسننننننننتط   المت اضننننننننع  البنننننننن اي  
 ومننننن  الاس سننننن   التع ننننن     ننننن  ك فننننن  الا  نيننننني  حصننننن   بضنننننم ن واضننننن   التزامننننن  الا  ن أظهننننن  كمننننن  البشننننن    

 الت ننننن ي   مننننن  الع يننننن  ي اجننننن  الا  ن فننننن  والابننننن ا  الع مننننن  والب ننننن  العننننن ل  والتع ننننن   التع ننننن   قطننننن   زا  لا ذلننننن 
 .المع ف  اقتص   ال  للإنتق   اس س   ش ط  تعتب  والت  البش    ل م ا   المتك م   التنم   تعي  الت 
 والتكننننن فؤ الاس سنننن  التع ننننن     نننن  ال صننننن   فنننن  الم  نننن   التقننننن   النننن  الاقتصننننن    الت نننن ي   ؤ ننننن  اشنننن    وقنننن 
 الق يمننننننن  التع  م نننننن  والبننننننن ام  ال  اسنننننن   المنننننننن    امنننننن   الم ث ننننننن  الت نننننن ي   الننننننن  اشنننننن    وكننننننن ل  الجنسنننننني  بنننننني 

 النتنننننن    فنننننن  والانخ نننننن   ال  كمنننننن   وضنننننن   و نننننن   الضنننننن     المؤسسنننننن   والقنننننن  ا  التق ي ينننننن  التنننننن     وطنننننن   
 .التع  م  

 ببننننننن   يهننننننت  ك ننننننن  البشنننننن    المنننننن ا   تنم نننننن  قط  نننننن   ا نننننن  منننننن  والتقننننننن  المهننننننن  والتنننننن     التع نننننن   قطنننننن   يعنننننن 
 الانتنننن    ج تنننن  لتشنننن ي  ال زمنننن  والمؤ  نننن  الم  بنننن  الع م نننن  القنننن    لا نننن ا  ال زمنننن  والك  ينننن   المهن نننن  القنننن  ا 

 والتقننننن  المهننننن  التع نننن   خنننن م   مننننزو   بنننني  ف   نننن  مؤسسنننن   شنننن ا    بننننن   يتط نننن  النننن   الامنننن  والخنننن م   
 العمنننننن  سنننننن    لمتط بنننننن   وفقنننننن  والت   ب نننننن  التع  م نننننن  البنننننن ام  ا نننننن ا  بهنننننن   الخنننننن   القطنننننن   وبنننننني  والتنننننن    

 .العم  اص  ب واحت  ج  
 بعضننننه   م هنننن  و تشنننن ب  يتنننن اخ  والتنننن  القطنننن    نننن ا فنننن  ال    نننن  والمؤسسنننن   الهيئنننن   منننن  كبينننن   نننن    ننننن  

 الع منننننن   والب نننننن  العنننننن ل  التع نننننن   وزا   منهنننننن  بمجم نننننن   ومخ ج تنننننن  القطنننننن     نننننن  سنننننن ب    ينننننننع   بمنننننن  بننننننبع 
 وزا   التطب ق ننننننن   الب قننننننن   ج معننننننن  والتع ننننننن    الت ب ننننننن  مج ننننننن  والتع ننننننن    الت ب ننننننن  وزا   العننننننن ل   التع ننننننن   مج ننننننن 
 وتشنننننم  ال   م ننننن    يننننن  والمنظمننننن   الخننننن    القطننننن   المسننننن     القننننن ا  المهنننننن   التننننن     مؤسسننننن  العمننننن  

 العن صنننننن  وكنننننن ل  والتقننننننن   المهننننننن  والتنننننن     التع نننننن   منننننن  مخت  نننننن  ان ا نننننن  والمؤسسنننننن   الهيئنننننن    نننننن   مهنننننن  
 .  يه  والط   الع م   الق    م  الع   ج نب  بي  والقن ا  ل  وابط المتن   
 والننننننن  التقنننننننن   والتننننننن     المهنننننننن  التع ننننننن   ح كمننننننن  فننننننن  الت يننننننن ا  إلننننننن  الاقتصننننننن    الت ننننننن ي   ؤ ننننننن  تط قننننننن 
 انخ نننننن   ت نننننن ي   إلنننننن  وكنننننن ل   %46 نسننننننب  إلنننننن  وصنننننن   والتنننننن  الشننننننب ب بنننننني  الم ت عنننننن  البط لنننننن  معنننننن لا 

 لننننن   الع مننننن  النظننننن   وتننننن ن  الصنننننن ع    والننننن وابط الم حننننن    ال ؤ ننننن  الننننن  والافتقننننن   ب لمننننن ا    التسنننننجي  معننننن  
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 المنننننننؤ  ي   المننننننن  بي  وق ننننننن  الا ا    وضنننننننع  الميزان ننننننن   ك  يننننننن  و ننننننن   الق يمننننننن   النظ  ننننننن  ال  اسننننننن   والمنننننننن   
 .و ي    الت ت   البن   وضع 

 والتقننننننن  المهنننننن  والتننننن     والتع ننننن   التع ننننن   قطننننن   تطننننن    م  قنننننن   ا ننننن  مننننن  التشننننن  ع  العننننن    و عتبننننن   ننننن ا
 ومنننننن  المؤ  نننننن  الع م نننننن  الاينننننن   منننننن  العمنننننن  سنننننن    احت  جنننننن   و  بنننننن  الع  نننننن  ال طن نننننن  المصنننننن    يخنننننن   وبمنننننن 

  الاشنننننن ا  مسننننننؤول   بهنننننن  مننننننن   واحنننننن   جهنننننن  وجنننننن   فعنننننن   العمنننننن   سنننننن    ي تنننننن جه  النننننن ي  والتقنينننننني  ال نينننننني 
 فنننن  التشنننن     حنننن و  النننن  الان ال نننن    نننن  كمنننن  ا    القطنننن    نننن ا منظ منننن  وت نننن ي  تطنننن      نننن  ت بعنننن والم

 المهن نننننن  المهنننننن  ا  وتطنننننن    تنم نننننن   يئنننننن  انشنننننن   تنننننن  ومننننننؤخ ا   والط نننننن   العنننننن   م ا منننننن  و نننننن   العمنننننن  سنننننن   
 التع ننننننن   قطننننننن   بهننننننن  المن طننننننن  والمهننننننن   صننننننن ح  ته  تطننننننن   ولننننننن  مج ومننننننن  بقيننننننن  صننننننن ح  ته  ان الا والتقن ننننننن 
 المهنننننن  التننننن     مؤسسننننن  فننننن  سننننن ا  المهنننننن  التننننن       ننننن  مه مهننننن  اقتصننننن   وانمننننن  كننننن م   والتقنننننن  المهنننننن 

 لمننننننزو   التنننننن     بنننننن ام  ا تمنننننن   وكنننننن ل  وشننننننن   السنننننني  وا   تنننننن     وم كننننننز   ل تنننننن     ال طن نننننن  الشنننننن ك  او
 (والش م   المهن   الم ا   ب ام  ا تم  ) وك ل  الخ   القط   م  الم خصي  الت    

 وث قننننن  مننننن  بننننن  ا ال ننننن ل  القننننن ن  مط ننننن  منننننن  والاسنننننت ات ج    الس  سننننن   مننننن  الع يننننن  الا  ن ننننن  ال ولننننن  تبنننننن  لقننننن 
 المهننننننننن  والتنننننننن     التع نننننننن   قطنننننننن   واسننننننننت ات ج   ل تشنننننننن ي  ال طن نننننننن  ب لاسننننننننت ات ج   منننننننن و ا ال طن نننننننن   الاجننننننننن  
  نننننن   اط قنننننن  التنننننن  البشنننننن    المنننننن ا   اسننننننت ات ج    نهنننننن  انبثنننننن  والتنننننن   2025 الا  ن ب ؤ نننننن  انتهنننننن  ا والتقننننننن  

 البشننننننن     بننننننن لم ا   يتع ننننننن  ف مننننننن  وس  سننننننن   اسنننننننت ات ج    مننننننن  سنننننننبقه  لمننننننن  الج معننننننن  المظ ننننننن  لتكننننننن ن  2016
 الت ننننننن ي   ؤ ننننننن  اطننننننن   تننننننن  واخيننننننن ا   مخت  ننننننن  بقط  ننننننن   تعنننننننن  التننننننن  الاخننننننن    الاسنننننننت ات ج    مننننننن  والع يننننننن 

  .الاقتص  ي 
 والانتعننننن   التعننننن ف  مننننن  ح لننننن  الننننن  ب لمم كننننن  ل  صننننن   قننننن م  المضننننن  الننننن  الاقتصننننن    الت ننننن ي   ؤ ننننن   ننننن ف 

 وطن نننن  ا نننن ا  ت  ينننن  خنننن   منننن  وذلنننن  ال  نننن   ون ع نننن  الاقتصنننن    والنمنننن  التشنننن ي  مجنننن لا  فنننن  الاقتصنننن   
 الننننن ؤ    ننننن  اخت  ننننن  وان الاس سننننن    التن ينننن  ط  ننننن  خ  طننننن  و سننننن  التنم نننن   اول  ننننن   وت ضننننن   الاجننننن   ط   نننن 

 أننننن  إلا الم جنننن    النتنننن    ت قينننن  وك ف نننن  الا نننن ا  فنننن  المتبنننن  النننننه  حينننن  منننن  السنننن بق  الاسننننت ات ج   والخطننننط
 حيننننن  مننننن  سننننن ا  التجننننن  ب ت ننننن  منهننننن    نننننن  التننننن  السننننن ب    كننننن  لت ننننن    السننننن بق  التجننننن  ب   ننننن  البنننننن   تننننن 

 م ننننن     ومت بعننننن  تقيننننن   بآل ننننن   ال ع  ننننن  النتننننن    لا ا   التن يننننن  فننننن  ال  كمننننن  حيننننن  مننننن  او والمشننننن  ك  الشنننننم ل  
 المسننننننت ام   الشنننننن م   والتنم نننننن  النمنننننن  ام  ننننننن   ك منننننن  لاطنننننن   ج ينننننن   طنننننن    ايجنننننن   النننننن  ال ؤ نننننن  سننننننع   منننننن 

 .النم  ت  يز خ   م  البط ل  ت    وم اجه  العم  ف   وت في 
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 التعليم والتدريبرغم العديد من الانجازات والتجارب والمبادرات الناجحة في هذا القطاع إلا ان قطاع 
 همها: ا ،الة فيهالفع  والتداخلات بين المؤسسات  التقني يشوبه الكثير من التشوهاتالمهني و 

 .مخرجات التعليم لا تتناسب مع احتياجات سوق العمل .1
 .التدريب المهني غير جاذب للاردنيين .2
العمهههل المهنهههي  التوجيهههل المهنهههي رهههي المرحلهههه المدرسهههيه مههههم لتوجيهههل احتمهههام ال ههه اب واسهههرحم نحهههو .3

 .ومساعدتهم للحصول على ررص عمل
سنننننيت  ب ننننن  التشننننن     والتننننن اخ   المننننن ك    أ ننننن   والتننننن  أ   الننننن  مننننن   ننننن     ننننن  التع ننننن   والتننننن     وف مننننن  ي ننننن  

 .المهن  والتقن  ح ل    

 -:العمل سوق  احتياجات مع تتناسب لا التعليم مخرجاتأولًا: 

 التقنننننن    منننننن  المز نننننن  احنننننن از امنننننن      قنننننن  تشنننننن  ن ال تنننننن ن والبي وق اط نننننن  الم كز نننننن  منننننن  العنننننن   التع نننننن   يعنننننن ن 
 ق  منننن   زالننن  مننن  الم  سننن  قبننن  مننن  بننن لتع    الالت ننن   تننن ن  مشننن    فننن ن طننن أ الننن   الت سننن  مننن  الننن    و  ننن 

 .الع   التع    مست     مخت   ف  التع    ون ع   المن    لت سي  متسع   ن   ان  م 

 المننننن ا    مننننن  والتسننننن ب التسنننننجي  معننننن   فننننن  تتمثننننن  التننننن  الت ننننن ي   الننننن  واضننننن  وبشننننن   ال ؤ ننننن  وتط قننننن 
 وتننننننن   به   المع منننننني  وت ظ نننننن  الم  منننننن   وال  كمنننننن  التق يننننننن يتي   والمنهج نننننن   والمننننننن    الشنننننن م   والتع نننننن  

 العم . س    احت  ج   وم ا م  والتقي    والتكن ل ج   

 مؤسسنننن    نننن   حينننن  منننن  الا  ن نننن  ال ولنننن  مسنننني   خنننن   لافنننن  بشنننن   تطنننن  أ العنننن ل  التع نننن   قطنننن   شننننه  وقنننن 
 الان ننننن   حجننننن  فننننن  والز ننننن    التننننن      يئننننن  وا ضننننن   والمتخننننن جي  المسنننننج ي  الط بننننن  وا ننننن ا  العننننن ل  التع ننننن  
 ج معننننننن   10 ال   م ننننننن  الج معننننننن    ننننننن   ب ننننننن  اذ الهننننننن    التع  مننننننن  القطننننننن    ننننننن ا   ننننننن  ال  ننننننن م  والننننننن   
 ج م  ننننن  ك  ننننن  45و خننننن    بقننننن ن ن  منشننننن تي  وجننننن معتي  اق  م ننننن  وج معننننن  خ صننننن  ج معننننن  16 إلننننن  إضننننن ف 
 الط بنننننن  ا نننننن ا  فننننن  ز نننننن    العننننن ل  التع نننننن   مؤسسننننن   أ نننننن ا  فننننن  التطنننننن    ننننن ا صنننننن ح  وقننننن  مجتمنننننن   وك  ننننن 

 الج معنننن    جم نننن  فنننن  الم ت قنننني   ال  اسنننن  مق  نننن    نننن  ل ط بنننن  الاجمنننن ل  العنننن    ب نننن  حينننن  فيهنننن  ال ا سنننني 
  نننننن   ب نننننن  كمنننننن  وط لبنننننن   ط لبنننننن ( 322,349) العنننننن   لهنننننن ا والنننننن  ج   البنننننن ام  لمخت نننننن  والخ صنننننن  ال سننننننم  

 حنننني  فنننن  وط لبنننن   ط لبنننن ( 34,351) الج م  نننن  والك  نننن   المجتمنننن  ك  نننن   فنننن  ال  اسنننن  مق  نننن    نننن  الط بنننن 
  نننننن   ب نننننن  كمنننننن   ضنننننن ا ( 11,233) والخ صنننننن  ال سننننننم   الج معنننننن   فنننننن  التنننننن      يئنننننن  ا ضنننننن    نننننن   ب نننننن 
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 وط لبنننننننن  ط لنننننننن  النننننننن ( 69) حنننننننن ال  والخ صنننننننن  ال سننننننننم   الج معنننننننن   منننننننن  2020/2021 لعنننننننن   الخنننننننن  جي 
 . تق  ب   

 بمنننننن  الت   بنننننن  او التع  م نننننن   البنننننن ام  او المننننننن    فنننننن  تطنننننن   ي ا بنننننن  لنننننن  ا نننننن   ال نننننن  المشنننننن   التطنننننن   ان الا
 ال زمنننننن  وال   ت نننننن  العم  نننننن  المهنننننن  ا  الخنننننن  جي  ا سنننننن ب يصنننننن حب  ولنننننن  العمنننننن  سنننننن    واحت  جنننننن   يتن سنننننن 
 ولت ب نننننن  العمنننننن  فنننننن   لايجنننننن   الجنننننن   الخنننننن  جي  امنننننن      قنننننن    الكثينننننن ون  يعتبنننننن   منننننن  العمنننننن  سنننننن    لنننننن خ له 

  نننن ا إلنننن  الاقتصنننن    الت نننن ي   ؤ نننن  اشنننن    وقنننن  المؤ  نننن   الع م نننن  الاينننن   منننن  العمنننن  اصنننن  ب احت  جنننن  
 العم نننن  الننننتع   إلنننن  والتقننننن  المهننننن  والتنننن     والتع نننن   العنننن ل  التع نننن   افتقنننن    نننن  ت نننن ث   ننننن م  الم ضنننن  

 .العم  س    ال  الم ج 

 لعننننننن   والخننننننن   العننننننن   القطننننننن  ي  فننننننن  الا  نيننننننني  ل مشنننننننت  ي  الع مننننننن  الاحصننننننن  ا   ا ننننننن   مسننننننن ح   وتبننننننني 
 النننننننن  تصنننننننن  وبنسننننننننب  الا  ن نننننننن  ل عم لنننننننن  الا بنننننننن  المشنننننننن    نننننننن  الخنننننننن   القطنننننننن   ان النننننننن   2021/ 2020
 العمننننننن  ل ننننننن   ال   سننننننن  الم لننننننن   ننننننن  الخننننننن   القطننننننن   لان مضنننننننط   ب ز يننننننن   النسنننننننب  و ننننننن   %60 حننننننن ال 

 مننننن  ان الننننن  المسننننن ح   ت ننننن  تشننننني  كمننننن ( ج يننننن  م ظننننن  الا  10-8 مننننن  سنننننن      يسنننننت    العننننن   القطننننن  )
 يعم ننننن ن  %51 مق بننننن   ون  فمننننن  ثننننن ن    حم ننننن  مننننن   ننننن  الخننننن   القطننننن   فننننن  المشنننننت  ي  مننننن  %63 نسنننننبت 

 2021 لعننننننن   %24,2 الع مننننننن  الاحصننننننن  ا   ا ننننننن   حسننننننن  البط لننننننن  معننننننن   ب ننننننن  وقننننننن  العننننننن    القطننننننن   فننننننن 
 الننننن  الجنننن   الننننن اخ ي   نننن   ان النننن  ايضننننن  الت قعنننن   وتشنننني ( الا  نننننن  العمنننن  سنننن    مؤشننننن ا  ا نننن  1 م  نننن )

 ل قطنننننن   ال ع نننننن  الإشنننننن ا  ضنننننن و   يتط نننننن  و نننننن ا سننننننن      شننننننخ  النننننن  130 يقنننننن  ب الا  ننننننن  العمنننننن  سنننننن   
 المهنننننننن  والتننننننن     والتع ننننننن   التع ننننننن   لقطننننننن   والتع  م ننننننن  الت   ب ننننننن  والبننننننن ام  الس  سننننننن    سننننننن  فننننننن  الخننننننن  
 وتشنننننج  لت  ينننننز ال  جننننن  الننننن  ب لاضننننن ف  وال نيننننني  المهنيننننني  مننننن  متط ب تننننن  وحسننننن  احت  ج تننننن  لي بننننن  والتقنننننن 

 .الاقتص   وتم ي  الاستثم  ا 

 اكثااار اساااتيعاب هاااو الاردناااي الاقتصااااد اماااا  الاكبااار التحاااد  ان الااا  الاقتصااااد  التحااادي  رؤياااة اشاااارت
 القط  ننن   ت سننن   مننن  بننن  لا لننن ل   المقبااال العقاااد خااالا  العمااال ساااوق  سااايدخلون  وشاااا ة شااااب ملياااون  مااان

 ك مننننننن  اطننننننن     ننننننن  ت كنننننننز التننننننن  الاقتصننننننن    والنمننننننن  التشننننننن ي  م  كننننننن   ت  يننننننن  خننننننن   مننننننن  الاقتصننننننن  ي 
 .ال        مث  ت في  م  الاقتص   وتم ي  الاقتص  ي   الام  ن  

 

 تحديات وحلو ؛ - التعليم المدرسي .1

 : فيما يلي المدرسي التعليم في الرئيسية التحدياتتتمثل 
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 المن    ومع يي  التقي   ق يم  ولا ت ب  متط ب   المجتم  ال  ي  وس   العم . .1
 والتط   . الم كز   والبي وق اط   ال ت ن تش  ن    ق  ام   اح از المز   م  التق   .2
الس  ن   الم     وال جئي  الس   ي  م  أ   ال  ز     ز     كبي   ف  ا  ا  الط ب بسب  الت كيب   .3

 الض ط بش   كبي      الم ا   والبن   الت ت   بم  ي    الق    الاست ع ب   الق  م .
ق    م  و       ت في  التع    المتك ف   لمعظ  الط ب  الم ت جي  ال   س ا  م  حي  ات ح  ف ص   .4

   م  يؤ   ال  مخ ج   تع    متب ين .الالت    او مست     ج    التع  
 الافتق   ال  المس     الش  ف  والق     ال ع ل  ف  جم   ن اح  النظ  . .5
 ضع  اش ا  المجتم  الم    والاس   ف  التع    النظ م  و ي  النظ م . .6
ن  ه    وج   ب  ن   ذا  مص اق     ل   لت في  اس س   واض   و ق ق  لعم     اتخ ذ الق ا  الم .7

 المبن      المع  م  .

 الحلو  المقترحة الآتية: بتطبيقويمكن الحد من التحديات المذكورة سالفاً 

 تط    المن    ال  اس   وال    التقي   وايج   ب ام  من سب  ل تع   ف  م ح   الط  ل  المب   . .1
ولاسنننننت ع ب الا ننننن ا  الت سننننن  فننننن  بنننننن   المننننن ا   ال   م ننننن  لتخف ننننن  الا تظننننن   الكبيننننن  فننننن  المننننن ا    .2

 .  وز         المع مي  ب لت از  م  ذل السن    المتزاي   م  الط ب 
بتننننن في  مسنننننت     ك نننننؤ  وذا  جننننن      ل ننننن  ل تع ننننن   تننننن في  التع ننننن   المتكننننن فج لكننننن  اط ننننن   المجتمننننن    .3

 .  مم  ي ق  مخ ج   تع  م   ممت ز      ك ف  الأصع  ف  مخت   ن اح  المم ك 
متع قننننن   بننننن ام  ا ننننن ا   و   بننننن ام  تننننن     وت  يننننن  المع مننننني  والتننننن خ   قبننننن  الخ مننننن ا ننننن    النظننننن  فننننن .4

 . ل مع مي  المستم  المهن   لتط   ب
 اض    ط ب  ال م كز   ف  التع    والابتع      البي وق اط  . .5

 

 تحديات وحلو ؛ - والتدريب والتقني المهني لتعليما .2

العديااااد ماااان التحااااديات والم يقااااات، ، فقااااد واجااااه القطاااااع والتاااادريب والتقنااااي المهناااايأمااااا  النساااابة للتعلاااايم 
 جاء أبرزها عل  النحو الآتي:

تع   الم ج     وغ  ب التنسي  م  ا   ال  تبعث  جه   نظ   التع    والت     المهن  والتقن  و     .1
 م ا ب  النظ   م  الس  س   الاست ات ج   ل  ول .
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ال ي  ي ت ق ن ب لج مع   وا  ا  الم ت قي  ب لب ام  التقن   والمهن        ت قي  ت ازن بي  ا  ا  الط ب  .2
 .1ال   10والمق    بنسب  تق ب م  

التع    والت     المهن  والتقن  وف    م   ي  مشجع   مخ ج  تص  ا  س ب   لاص  ب العم      .3
 لخ  ج      الب ام .

   ل       مست   التع    الع ل .    وج   ب ام  تع    وت     مهن  وتقن  ذا  ج     .4
المش  ك  الم  و   لاص  ب العم  ف  التع    والت     المهن  والتقن   س ا  خ   م ح   م  قب  التع     .5

 الع ل  او خ   م ح ت  الك    او الج مع  او ف  م  ن العم .
م   ال  ج ن  وج   ف   نق  ف  ا  ا  ال  فيي  وال نيي  المؤ  ي  لاش    ال ظ    ف  الش ك    .6

 المهن سي  وخ  ج  التخصص   الع م  .
    وج   مظ   تش      ل مج ل  القط ع   ب ي  تصب  ش     ف  إ  ا  الس  س   لا مج   مج ل   .7

 قط ع   استش      )و  ا يتط   ا     النظ  ف  ق ن ن  يئ  تنم   وتط    المه  ا  المهن   والتقن  (.
 والط   و    ت ف  ب  ن   لس   العم . ال ج   بي  الع   .8

 وفيما يلي أبرز الحلو  المقترحة للقضاء عل  تحديات التعليم المهني والتقني والتدريب:

  الس  س   ن ت حيت حي  الم ج     وايج   م ج    واح   لقط   التع    والت     المهن  والتقن  لضم  .1
 ت ج   ل  ول .بم  يت ا   م  الخطط الاست اوج    المخ ج   

ح    وت ع   الط بت سي  وتط    نظ   التع    المهن  والتقن  ف  الم ا   واط   مس ق   ج ي    .2
ي  ب لتع    به    ف  نسب  الم ت قوخ ص   ف  الم ح   الإ  ا ي    والتقن  المهن والت     أ م   التع    

 .والتقن  المهن والت     
  ب ام  التع    والت     المهن  والتقن  م  خ   المج ل  القط ع   اش ا  القط   الخ   ف  ا  ا  .3

 .التقن و  الت     المهن التع    و أص  ب العم  ح   ن ع   وك     وج    مخ ج    فك  وذل  لت سي  
 ي  ف  التخصص   الت    مج   ت  ي  ب ام  الت     والت ا ط   القط   الخ   ال و  الا ب  ف .4

 لعم .ي ت جه  س   ا
     المهن  قط   التع    والت    المسؤو     تنظ   المهن   والتقن   المه  ا وتط     يئ  تنم    تك ن  .5

 والتقن .
 م  هه  إل  الت     المهن  و و   ف  التخف  يت جوإتخ ذ ك ف  الس  س   الك ي   ف  ت ع   الط ب   .6

 ل م ا م  بي  ج نب  الع   والط   ف  وذل  م  ف  المستقب   مع لا  البط ل  وال ص       ف  
 س   العم .
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 التش ي المتع ق  ب لت     و  ا  ا  الس  س   وتم ينه  م  استق ل   ا ا   القط ع   المه  ا  مج ل  من   .7
 ول   مج   الص   الاستش    .

 تطبي  الاط   ال طن  ل مؤ    وتطبي  اط   وطن  ل تع   الق        العم .  .8
ق     ب  ن   ش م   لس   العم  م  إج ا  ال  اس   القط ع   ال و    وت  ي      ال  اس   إنش    .9

ب ستم ا  وايج   آل   واض    تم   ك  الش ك   م  الاست     م  ت   ال  اس   وت حي  الجه   لت  ي  
 ال ج   بي  الع   والط  .

هنننننننن  والتقنننننننن   بمننننننن  ي قننننننن  ك ننننننن    ت قيننننننن  الشننننننن  ف   فننننننن  ك فننننننن  الأنظمننننننن  المتع قننننننن  ب لتننننننن     الم .10
 وفع ل       الأنظم .

تننننننن في  نظننننننن   مع  مننننننن   حننننننن   سننننننن   العمننننننن  ي ننننننن ن ذا شننننننن  ف   وك ننننننن      ل ننننننن  يم ننننننن  ت  يثننننننن   .11
 بإستم ا  يسه   م     إتخ ذ الق ا  ح   التع    المهن .

 
 تحديات وحلو ؛ - العالي لتعليما .3

أيضاااااً تعيااااق مسااااتوت تقدمااااه الاااا  ماااان التحااااديات  جماااالالقطاااااع  يواجااااه، مسااااتوت التعلاااايم العاااااليعلاااا  
 :أهمها، الأما 

ضع  ك     الا ش   والت ج   الأ   يم  و    الق        ت ج   المقب لي  ل تخصص   الت  ي ت جه   .1
 س   العم .

 لجم   الط ب  بن  ا     الج ا   والق  ا .    ف   قب      ل  ونز هت ف     .2
 وال ج   الكبي   بي  الع   والط   .العم  واحت  ج ت  نق  الب  ن   المتع ق  بس    .3
  م  التكن ل ج   ف  التع    الج مع  لاج  ت قي  ك     وف      افض  ف  مخ ج   التع   . .4
 تط    المن    التع  م   و ف  مست   التع    بش   ي ا   افض  الاس لي  المتبع  ف  الج مع   ال  يث . .5
 لخ  ج  الج مع   والمه  ا  ال   ت   ل   الط ب .     ت ف  الخب   العم    .6
تهيئ  بيئ  ج م    من سب  وم  ز  ل ب ا  والتميز م  جه  ق         اشع   الط ل  ب لطم نين  والع ال   .7

 والمسؤول   والانتم   ال طن   يس   فيه  ال  ا  اله    وقب   ال أ  وال أ  الآخ .

 

 

 



9 
 

 للقضاء عل  تحديات القطاع عل  النحو التالي:وجاءت أبرز الحلو  المقترحة 

  ه  م    تج   ي تكز التخط ط الأ   يم  بمؤسس   التع    الع ل      ب    مي ان     م   ش م   ان  .1
اق  م   و  لم    ل ج مع   الت  تنش  الع لم   ف  مخ ج ته   إذ تسته   احت  ج   س   العم  ال ع     وا

 . ت وتستق ئ مستقب   واتج  
 ت في  ف    م  كقؤ  لجم   خ  ج  التع    الع ل  وأن ي  ن ذل  بن        الك   ا  والق  ا  المتميز . .2
ومؤسس   التع    الع ل   وخ ص  مج ل  المه  ا  القط ع   إق م  ش ا   حق ق   بي  أص  ب العم  .3

 .لإنت   المخ   المط  ب  خ ص  ف  مج ل  الم ا   البش    والب   
و    ب ن مج  ب ث     العم  ممث   اص  بب لتع ون م   والهيئ   المعن   المؤسس   الأ   يم   تبن  .4

 .ف   مت ي ا  س   العم   وسب  م ا ب  المخ ج   التع  م   له     ت
تعز ز التع ون بي  الج مع   الم     والإق  م   والع لم      ط    الات   ا  وال وابط والمنظم    .5

 .الع لم  ؛ ل ست     م  أس لي  وتج  ب الت في  بي  س   العم  ومخ ج   التع    الع ل الإق  م   و 
الا تم   بب    وت ص    ال    والمؤتم ا  والهيئ   والمنظم   الإق  م   والع لم   ف  التخط ط  .6

 .الأ   يم  لمؤسس   التع    الع ل 
 .و ا  الت      وف  مت ي ا  ومتط ب   س   العم يت   م  ت  ي   اجع   و    ل ب ام  والمن     و ان  .7
 .ب ن ا ه  المخت     تت  العن ي  الك ف   تم    و   ي  وت  ي  بمؤسس   الت     المهنأن  .8

  نظ  ت     وت ج   مهن  ج ي    ن بع  م  احت  ج   س   العم  ال ع     ت خ  بعي   است  ا
 . الا تب   تج  ب ال و  الع  ق  ف    ا المج  

  تض  مؤسس   التع    الع ل  إست ات ج   ش م   ومتك م   م  خطط  م  إج ا    ل تن ي ؛ ل م ا م  أن
 .  العم  س ا  ك ن الم     أو الإق  م   أو الع لم والم ا ب  بي  مخ ج ته  التع  م    وح ج  س  

   ق    م  ت  ضم ن الج    ف  الج مع   ال سم   والخ ص  بإ  ا    اس   معمق     م   م ا م
 .مخ ج ته  م  س   العم   وتزو   وزا   التع    الع ل  و يئ  ضم ن الج    والا تم   ب لنت   

 ت في  ق     ب  ن   ش م   لس   ال(  عمLabour Market Information System  يشم  ك )
الب  ن   المتع ق  ب لم ا   البش    وخص  صه  وف   العم  المت ح   والمستقب    وطب عته  والمؤ    
والمه  ا   الع م   والمهن   ال زم  له   وك ل  ال  اس   القط ع   ال و    الم  ث  ب ستم ا  لك ف  

   والت  يم   م  خ له  ت  ي  ال ج   بي  الع   والط  .القط     الاقتص  ي
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 -:للاردنيين جاذب غير المهني التدريب: ثانياً 

منننن  جهنننن  وخ نننن  فنننن    يعنننن  التنننن     المهننننن  ضنننن و   م  نننن  لسنننن  ح جنننن  سنننن   العمنننن  منننن  ال نينننني  والمهنينننني 
وت   بنننن  ب لا تمنننن   الكنننن ف    وقنننن  حظنننن  تع نننن   الانسنننن ن  منننن  منننن  شنننن نه  ال نننن  منننن  معنننن لا  البط لنننن  الم ت عنننن 

( لسننننن  35منننن  ال ولنننن  الا  ن نننن   و   نننن  جنننن   إنشنننن   مؤسسنننن  التنننن     المهننننن  بم جنننن  القنننن ن ن المؤقنننن   قنننن  )
 .1977( به   الت س  ف  ا  ا  الق   الع م   الم  ب  حي  ب ش   ا م له      1976)

زو   سنننننن   العمنننننن  بمنننننن  يز نننننن    نننننن  وقنننننن    وتتبننننننن  المؤسسنننننن  بنننننن ام  الا نننننن ا  المهننننننن  بمسننننننت   ته  المخت  نننننن 
  مننننن  مننننن  خننننن   مع  ننننن    المخت  ننننن  فننننن  ك فننننن  الم  فظننننن    اذ يب ننننن   40( الننننن  خننننن      ننننن  مننننن   400)

( 348( م قعنننن  بينمنننن  يب نننن   نننن   المشنننن    )43معهنننن ا  و نننن   م اقنننن  التنننن     ) 36 نننن   المع  نننن  الت بعنننن  لهنننن  
 ( معه ا.13ع    المجهز  ل و  الا  ق  )( مع    و    الم10مش   و    المع    الخ ص  ل ن   )

و  نننن  النننن    ممنننن  سننننب  فنننن ن الاقبنننن     نننن  التنننن     والتع نننن   المهننننن  والتقننننن  ضنننن    جنننن ا حينننن  لا تتجنننن وز 
بع ننننن  مننننن   ننننن   %85بينمننننن  يسنننننت  ذ التع ننننن   الا ننننن  يم    ننننن  نسنننننب   %15نسنننننب  المقب ننننني     ننننن  حننننن جز ا  

  نسنننننن  الم ت قنننننني  بنننننن لتع    والتنننننن     المهننننننن  والتقننننننن  ال نننننن   فنننننن  النننننن و  المتق منننننن  صننننننن ع   والتنننننن  تجنننننن وز 
 . %50و %40ح جز ا  

 التحديات والمصاعب في التدريب المهني:

 النظ   ال ون   ل ت     المهن  ووصم  ال ش  الا   يم  الت  ت تبط  ب لمس  .  .1
 يتق   لب ام  المؤسس  ذو  الت صي  الع م  المت ن . .2
ن ات  التع    المهن  والتقن  وف  إب از قص  النج   لخ  جيه   ف    ل  التقصي  الا  م  ف  اب از  .3

 الا م  .
الخطط ال  اس   لب ام  الت     المهن  ت كز     الج ان  العم    المهن   و ت اج  ا تم مه  ف  الج ان   .4

 المس ك   وبن   الشخص   والثق ف  الع م .
 لتق   ال  المست     الع   .ام  و ي  التط   ل ط ل  ف  الت     المهن  و    ام  ن    .5
 .المهن  ول جه   المعن   ب لت     معض   التنسي  ال طن  لقط   التع    والت     المهن  والتقن  .6
   س   العم . نت    العم     ب   ا  المؤسس  وت ثي  الب ام    و بطلمت بع  والتقي   ف  ا   ش  فال .7
 لا تتن س  واحت  ج   س   العم  ونق  ف  الم  بي  الا    . الب ام  الت   ب  .8
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غ  ب الإ ش   والت ج   المهن  ل ط ب  ف  الم ا   وانع ا  الا تم   ب لت ب   المهن   ف  م ح   التع     .9
 الاس س .

 خ   ف  الت ز   الج  اف  لم ا ز الت     المهن  وضع  تم   ه . .10
   ف  ب  ن   س   العم  الكم   والن ع  .نق .11

 

 :المقترحة الحلو 

تط    الب ام  الا  م   ب ي  تشج  الاقب       المه  الت  يتط به  س   العم   واب از ا م   التع     .1
 والت     المهن  ف  المن    التع  م   والت   س   لم  له  م  اث  ف  الت مي  ف  الم اح  المب   .

 النظ  ف  ش و  وأس  قب   الط ب  ف  مخت   ب ام  الت     المهن .إ      .2
ا     النظ  ف  الخطط ال  اس   وب ام  الت     بم  يت ا   م  الك  ي   المهن   الت  يط به  اص  ب  .3

وب لتنسي  م  مج ل  المه  ا  القط ع    العم  واست  ا  تخصص   اخ   وف  احت  ج   س   العم 
 .المعن  

 ا   و ا  ت   ب   تعق  بش    و   لخ  ج  ب ام  الت     المهن  لإط  ه      أب ز التط  ا  است  .4
 المتع ق  ب لمه  الت  ت  الت  ب   يه   وذل  لم ا ب  التط  ا  الع لم  .

ان يت  اخت    الم  بي  وف  مع يي  واض   و  ل   واخض  ه  لب ام  ت     وت  ي  الم  بي  وبش    .5
 مستم .

انه   از واج   الت     والتع    الث ن   المهن  م  خ   ا م   الب ن مجي  ف  مع    المؤسس  وم ا    .6
 ال زا   ت   ا ا   واش ا  م ح .

 .مست   الم  بي  وتط    مه  اته  ب ستم ا  لم ا ب  التق   التكن ل ج ت سي   .7
   الاس س  ي   الت ب   المهن   ف  م ح   التع الت كيز     الا ش   والت ج   المهن  ل ط ب  ف  الم ا   وا .8

  الا م   الت  تست قه .
 .نظ   ش    ل مت بع  والتقي   ل بط نت    العم     ب   ا  المؤسس  وت ثي  الب ام      س   العم بن    .9

 ان ي  ن اخت    م اق  م ا ز الت     المهن  وف  مع يي  واض   وش  ف  وان تك ن الق ا ا  مبن   .10
      اس  مي ان   ت خ  بعي  الا تب   الكث ف  الس  ن   وسه ل  الم اص   و    تك ا  ن   التخصص   

 ف  المن ط  المتق  ب . 
  م  م ح   ا  ا  المع يي  المهن    المن    الت   ب    اخت    مش  ك  ال      ل قط   الخ   تب ال .11

 بن   الت ت   لمزو   الت    .المت  بي  والم  بي  وت  ي  ش و  ومتط ب   ال
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 المش  ك  ال      والتمثي  الك ف  ل قط   الخ   ف  ا ا   المؤسس   ال سم   الت  تعن  ب لت    . .12
بن   ق     ب  ن   ش م      س   العم  تتضم  المه  المت ح  ح ل    ومستقب     ومتط ب   ك  مهن   .13

م   وك ل  اسم   خ  ج  مؤسس   الت     والتع    المهن  م  المه  ا  المهن   والتقن   والشه  ا  الع 
 والتقن  وب  ن ال ج   بي  الع   والط  .

ت يي  اس  م ا ز الت     المهن  أو حت  مؤسس  الت     المهن  ن سه  لتك ن أ ث  ج ب   ل شب ب   .14
       ا  الأ   يم   .

 

 المهنااااي العماااال نحااااو واساااارهم الشااااباب اهتمااااا  لتوجيااااه مهاااام المدرسااااية المرحلااااة فااااي المهنااااي التوجيااااه: ثالثاااااً 
 -:عمل فرص عل  للحصو  ومساعدتهم

 م  نننننن  سنننننن   ل ج    نننننن فه  اقتنننننن ا  اتجنننننن   معنننننني  ل  اسنننننن  الت مينننننن  ب ننننننن  الت ج نننننن  المهننننننن  اصننننننط ح   يعنننننن   
 حس  م  يستجي  لم م ه  وح ج ته  وا تم مه  او يت   التعبي  ال        ام  ن ته  وق  اته .

فننن  الننننبع  ب نننن   م  نننن  ا شننن   الن شننننئي    ننن  اسنننن    م ننن  معينننن  كنننن  ي جننن  كنننن  فننن   النننن  نننن   منننن   مننن  يع    
 ت   التع نننننننن   النننننننن   يت نننننننن  وق  اتنننننننن  الع منننننننن  واسننننننننتع ا ات  الخ صنننننننن  ومي لنننننننن  المهن نننننننن   و ينننننننن  ذلنننننننن  منننننننن  صنننننننن

   منننن  تقنننن ي  الشخصنننن    حتنننن  اذا ت سنننن  لنننن  مثنننن   نننن ا التع نننن   كنننن ن احتمنننن   نج حنننن  ف نننن  كبينننن ا وب لتنننن ل  يننننتم
 خ م ت  ل مجتم .

منننننن   إن المتنننننن ب  ل اقنننننن  سنننننن   العمنننننن  والبط لنننننن   ي حننننننت أن مشنننننن    الت نننننن   الشننننننب ب بسنننننن   العمنننننن  تتبنننننن ي 
 لأنظمننننن  التع  م ننننن   إلا أن أخننننن   تتع ننننن  بأسنننننب ب تتع ننننن  بننننن ل    المت حننننن  فننننن  سننننن   العمننننن  الم  ننننن   و بنننني  

ب ب ال   سننننن   والتننننن  تتمثننننن  بضنننننع  الم ا مننننن   ننننن   الأسنننننب ب تعننننن   لت تقننننن  فننننن  مجم هننننن  بمجم  ننننن  مننننن  الأسننننن
بننننننني  مخ جننننننن   التع ننننننن   واحت  جننننننن   سننننننن   العمننننننن   حيننننننن  ي ت ننننننن  معظننننننن  الشنننننننب ب بتع ننننننن   لا ينسنننننننج  مننننننن  
متط بننننن   المهننننن  المتننننن ف   فننننن  سنننننن   العمننننن   ن و ننننن   ننننن  اخت نننننن  اته  التع  م ننننن  وال ظ ف ننننن  التننننن  لا تنسننننننج  

 ف  كثي  منه  م  مي له  واتج   ته  ال ظ ف  .

  تعننننن   ننننن   المشننننن     يننننن  مع وفننننن  لننننن   المهتمننننني  والعننننن م ي  فننننن  مجننننن لا  سننننن   العمننننن  بشنننننق   التع  مننننن  لننننن
والتشنننن ي    فنننن  حنننني  ظهنننن   الع ينننن  منننن  المشنننن     والجهنننن   التنننن  تبننننن  الكثينننن  منننن  ال  نننن   لهنننن   المشنننن     
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لمبننننن   ا  والكثيننننن  منهننننن  شننننن    نج حننننن     مننننن  فننننن   ننننن ا المجننننن    ولكنهننننن  مننننن  زالننننن  فننننن  م ح ننننن  الجهننننن   وا
 المبعث   الت  ل  ت خ  بع  ط بعه  التنظ م  ف  إط   النظ   التع  م .

إن العمنننن  فنننن  إطنننن   منننننظ  لمع لجنننن   نننن   المشنننن    يتط نننن  جهنننن  ا  وطن نننن  م ث نننن  لتبننننن  منهنننن   إ شنننن   مهننننن  
 ووظ  ننننن  يتم شننننن  مننننن  المسننننن   التع  مننننن  ل ط بننننن  يبننننن أ مننننن  م ح ننننن  التع ننننن   الأس سننننن  و متننننن  ل ثننننن ن   وصننننن لا  

ل تع ننننن   العننننن ل  وانتهننننن    ب لت ننننن   الط بننننن  بسننننن   العمننننن   وأن ي ننننن ن جنننننز ا  لا يتجنننننزأ مننننن  المنظ مننننن  التع  م ننننن  
 .لا ب ن مج  أو مب       ب   تنته  ب نته   المش و 

ان تقننننن ي  خننننن م   الت ج ننننن  المهنننننن  ل ط بننننن  فننننن  م احننننن  تع  م ننننن  متق مننننن  يم ننننن  الشنننننب ب مننننن  التخطننننن ط ن ننننن  
الأولنننننن  ب خت نننننن   مسنننننن     التع  منننننن  فنننننن  ط  نننننن  ال صنننننن   إلنننننن  سنننننن   العمنننننن   بمنننننن  المهنننننن  واتخنننننن ذ الخطنننننن   

 ينسج  م  مي له  وت جه ته  ال ظ ف  .

 :منهافي عدة جوانب  ةالمدرسيالمهني في المرحلة همية التوجيه أتتجل  

  اتخ ذ الق ا  ه  ف وبن   ثقته  ب ن سه  وتنم   مه  ات بق  اته ت ع   الشب ب. 
    ايج ب   ل   الشب ب ن   س   العم تك    ت جه. 
  تنم   مه  ا  الشب ب ف  التخط ط لمستقب ه. 
    ت في  المع  م   ال زم  ل شب ب    س   العم  وت سي  سب  الان م   ف  ال     المهن   والعم. 
  تق ي  ال ج   بي  ت قع   الشب ب ن   س   العم  والاحت  ج   ال ع    ل لت    بس   العم.  
 نم    و  التط   ل   الشب ب وا ميت  ف  تك    تص   واض  ح   س   العم ت. 
   ت ع   الشب ب ب لمس  ا  الا   يم   والمهن   ف  التع    الث ن   وا تب طه  بمس  اته  ال ظ ف. 
   أ ا  فع ل  لا تش   الم ا   والق  ا  والعم      صق ه  وتنميته .يمث 
    ته      ت ب   ح ج ته  ومط م ه  التع  م  .الاخ  ب ي   ال ا سي  ومس 
     ل  ت  واسس آوسي   م  وس    الب   ال   يخ   ال ع  الت ب   و س        تط.  
 . يس        تق    ظ     التس ب م  الم  س 

 

 واقع السياسات المرتبطة  التعليم والتدريب المهني:

 .بعضه  البع ب ب لتع    والت     المهن  وت اخ ه يزخ  الا  ن ب لاست ات ج    والس  س   المتع ق   .1
 المت بع  والتن ي  وك ل  التقي   الش    لخطط ومش     الاست ات ج   .ف  ضع  ال .2
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الافتق   ال  م ج    واح   ف  المت بع  والتن ي  حي  تتع   الجه   ال   م   والخ ص  المط  ب منه   .3
 تن ي  الخطط والب ام  والمش    .

 ف  التم    والمخصص   الم ل   الك ف   لتن ي  مش     وب ام  الاست ات ج   .    ت   .4
تشب  ال زا ا  والمج ل  بم  ل يه  م  ص ح    ومسؤول    ف  قط  ه  و      بته  ب لتخ      ت    .5

 المسؤل     ل  ي   التك م  لتطبي  الس  س   ال طن  .
   ات ج   ف  ح   ت ي  ال   م  أو ت ي  المسؤو  المعن .ت اج  الا تم   بتن ي  ب ام  ومش     الاست .6
( تشم  ك   Labour Market Information System    وج   ق     ب  ن   ش م   لس   العم  ) .7

الب  ن   المتع ق  ب لم ا   البش    وال  اس   المتع ق  ب لع   والط   وال ج   بينهم  وف   العم  المت ح  
 والمتط ب   الع م   والمهن   لك  وظ   . الآن   والمستقب   

    ا ط   بع  الاست ات ج    ال ق  والتم    الك ف  لت قي  ا  افه  والق ز   يه  ب ست ات ج   ج ي    .8
 مم  يخ ط الاو ا  و ضع  التن ي .

 

     عض الحلو  المقترحة:

    ل    م  .تبن  س  س   واج ا ا  تق       احت  ج   س   العم  تك ن   ب 
  ل مه  ال طن  المؤ    مع  ل  اط   ت عي (NQF).  
   ا نننن    ت  ينننن  المتعط نننني   نننن  العمنننن  منننن  حم نننن  الشننننه  ا  الج م  نننن  ضننننم  بنننن ام  تضننننم   مجمهنننن

 ف  س   العم .
  المهننننننن  ل ت ج نننننن  معتمنننننن  منننننن    وتخصنننننن  وتقننننننن   مهننننننن  ا شنننننن   م ا ننننننز اسننننننت  ا    نننننن  العمنننننن 

  .الج مع   ف  والتقن 
  سننننننن    احت  جنننننن   لت نننننن    وب امجهنننننن   وتجهيزاتهنننننن  والتقننننننن  المهننننننن  التنننننن     م ا ننننننز بيئنننننن  ت سنننننني 

 .العم 
 .  تشج   الت أم  م  م ا ز الت     ال ول   النظي 
   نننننننن   نننننننن ا  الأ   يم نننننننن   أو أ  اسنننننننن  ا ثنننننننن  ج ذب نننننننن   ت يينننننننن  مسننننننننم    الم ا ننننننننز النننننننن  أ   يم نننننننن  

 الم ك  . 
 ع يي  ج  ز  الم    ب الله ل تميز.تطبي  مالتزا  مؤسس  الت     المهن  وم ا ز   ب 
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    ت عيننننن   و   يئننننن  تنم ننننن  وتطننننن    المهننننن  ا  المهن ننننن  والتقن ننننن  لتكننننن ن مظ ننننن  م حننننن   لك فننننن  مؤسسننننن
 الت     المهن  والتقن   والاس ا  ب ص ا  نظ   تش ي  مج ل  المه  ا  القط ع  . 

    بننننن  ا   والتقنننننن   المهنننننن  التع ننننن   الننننن   الط بننننن ي جننننن  مسننننن   ب ضننننن ف  ال  اسننننن   المنننننن    صننننن     ا ننننن 
  .الا  ا ي  الم ح   م 

   مسننننؤول   ت نننن  و  نننن ن  العمنننن  سنننن    متط بنننن   يتضننننم  وطننننن   منننن  سنننن    مع  منننن   نظنننن   انشنننن 
  .(ح  م  -العم  أص  ب - م  ) مشت ك 

   اسنننننننت  ا   و ا  ت   ب ننننننن  تعقننننننن  بشننننننن    و   لخ  جننننننن  بننننننن ام  التننننننن     المهنننننننن  لإط  هننننننن    ننننننن
 ا  المتع ق  ب لمه  الت  ت  الت  ب   يه   وذل  لم ا ب  التط  ا  الع لم  .أب ز التط   

 . إ     النظ  ف  ش و  وأس  قب   الط ب  ف  مخت   ب ام  الت     المهن 
   تنننننن في  فنننننن    منننننن  كقننننننؤ  لجم نننننن  خ  جنننننن  التع نننننن   العنننننن ل  وأن ي نننننن ن ذلنننننن  بننننننن      نننننن  الك نننننن  ا

 والق  ا  المتميز .
   وإتخننننننن ذ ك فننننننن  الس  سننننننن   الك ي ننننننن  فننننننن  تننننننن جيهه  إلننننننن  التننننننن     المهنننننننن  و و   فننننننن  ت ع ننننننن  الط بننننننن

التخف ننننن  مننننن  معننننن لا  البط لننننن  وال صننننن     ننننن  فننننن    مننننن  فننننن  المسنننننتقب  وذلننننن  ل م ا مننننن  بننننني  
 ج نب  الع   والط   ف  س   العم .

    وفع ل ننننن   ت قيننننن  الشننننن  ف   فننننن  ك فننننن  الأنظمننننن  المتع قننننن  ب لتننننن     المهنننننن  والتقنننننن   بمننننن  ي قننننن  ك ننننن
     الأنظم .

   تنننن في  نظنننن   مع  منننن   حنننن   سنننن   العمنننن  ي نننن ن ذا شنننن  ف   وك نننن      ل نننن  يم نننن  ت  يثنننن  بإسننننتم ا
 يسه   م     إتخ ذ الق ا  ح   التع    المهن .

 . إش ا  المجتم  الم    ف  وض  خطط تن ي  الب ام  المتع ق  ب لتع    المهن 
  المت ح  وتعز ز المه  ا  المع ف   فيه .الاستخ ا  الامث  ل مع  م   والب  ن   
    انشنننننن   ق  نننننن   ب  ننننننن   وطن نننننن  لسنننننن   العمنننننن  ومتط ب تنننننن  ت نننننن    و  نننننن   ووفقنننننن   لافضنننننن  المم  سنننننن

 ال ول  .
   تع  نننننن  الط بننننننن  ب لتخصصنننننن   المط  بننننننن  فنننننن  سننننننن   العمنننننن  فننننننن  م ح نننننن  مب ننننننن   وتشننننننج عه    ننننننن

 الالت    به . 
  . تط    التخصص   النظ    ب لخب ا  العم    وتبن  أنم   ج ي   م  التع    الج مع 
 . تط    نظ  مؤسس   التع    الع ل  ومن  جه  وب امجه  بم  يت   ومتط ب   س   العم 
 .  الش ا   ال ق ق  ال      م  القط   الخ   ف   س  وتن ي  الس  س   التع  م   والت   ب 
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 لقطنننننن   التع نننننن   والتنننننن     المهننننننن  والتقننننننن  وا طنننننن   المجنننننن ل  القط ع نننننن  الصنننننن   ت حينننننن  الم ج  نننننن   
التشنننننننن      ال زمنننننننن  لتم ينهنننننننن  منننننننن  المشنننننننن  ك  ب سنننننننن  الس  سنننننننن   القط ع نننننننن  ولنننننننن   فقننننننننط الصنننننننن   

 الاستش    .
 . تط    وتن ي  أط  الك   ا  ل مهنيي  ف  التع    والت     التقن  والمهن 
  والتع نننن   والتنننن     التقننننن  والمهننننن  ل مع منننني  ب ينننن  يتضننننم  التنننن      تنننن في  تع نننن   منننن  قبنننن  الخ منننن

     القض ي  ذا  الص   ب حت  ج   الط ب.
 . التط    المهن  المستم  ل مع مي  والم  بي  ف  التع    والت     التقن  والمهن     
  منننننننننن   ت سنننننننننني  سننننننننننب  تنننننننننن في  التع نننننننننن   والتنننننننننن     التقننننننننننن  والمهننننننننننن  ب سننننننننننتخ ا  تكن ل ج نننننننننن  المع 

 والاتص لا .
 .   ا تم  ا  وطن   و ول   ل ب ام  والمست     والمؤسس   ونظ   ل ج 
  تعز ننننز الشنننن ا    فنننن  القطنننن  ي  العنننن   والخنننن   والتنننن  تنننن ف  خبنننن ا  الننننتع     نننن   أ  العمنننن  لنننن بط

 المتع مي  ب لعم      مست   المبت  ي .
 والمهن  . ت في  الت ج   والا ش   المهن  وف  اح   الم  و   الت ب     
    تسنننننننهي  تطننننننن    المهننننننن  ا  ال   ت ننننننن  الأس سننننننن   والك ننننننن  ا  مننننننن  خننننننن   التننننننن     الإضننننننن ف  والنننننننتع

 التج  ب .
   تزو ننننننن  المتع مننننننني  بمهننننننن  ا  اتصننننننن   فع لننننننن  ل كت بننننننن  والت ننننننن   والعننننننن    بمننننننن  فننننننن  ذلننننننن  مهننننننن  ا

 ال س  ط ال قم  .
 سننننن  س  سننننن   التع ننننن   مشننننن  ك  ف   ننننن  ل قطننننن   الخننننن   وبعننننن   كننننن ف  مننننن  الا ضننننن   فننننن  مجننننن ل   

 والت     المهن  والتقن  وس  س   س   العم .

مااااع مااااا جاااااء برؤيااااة التحاااادي  الاقتصاااااد  ماااان  تتوافااااق فااااي مع مهاااااعلماااااً  ااااان الحلااااو  المقترحااااة اعاااالا  
 مبادرات ومقترحات في هذا المحور.
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 (1ملحق رقم )

 سوق العمل الاردني مؤشراتهم أ

 المؤشر
 القيمة

2020 2021 
 1,807,481 1,742,413 حجم قوة العمل الأردنية

 1,371,932 1,338,308 المشتغلون 
 1,114,578 1,088,156 المشتغلون/ ذكور
 257,354 250,152 المشتغلون/ إناث
 25.8 26.1% نسبة التشغيل

 %29قطاع خاص = %40قطاع عا  =  المشتغلون  كالوريوس فاعل 
 %63قطاع خاص =    %51قطاع عا  =  المشتغلون ثانو  فما دون 
 8.0 9.0 % المشتغلون دبلو  متوسط

 435,549 404,105 % المتعطلون 
 24.1 23.2 % معد  البطالة

 22.4 21.2 % معد  البطالة للذكور
 30.7 30.7 % معد  البطالة للإناث

 34.0 34.0 % معد  المشاركة الاقتصادية المنقحة
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 54.0 53.6 % الاقتصادية المنقحة/ ذكورمعد  المشاركة 
 14.0 14.2 % معد  المشاركة الاقتصادية المنقحة/ إناث
 260,985 250,700 عدد طلبة التعليم الثانو  الاكاديمي

 28,425 27,400 عدد الطلاب الملتحقين  التعليم المهني
 10,571 9,984 عدد الطلاب الملتحقين  التدريب المهني

 34,351 33,600 كليات المجتمععدد طلاب 
 322413 314,900 عدد طلاب الجامعات
 73,200 69,754 عدد خريجي الجامعات
 260 260 الحد الادن  للاجور

 


